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Personalfragebogen

fur geringfligig (Minijob) oder kurzfristig Beschaftigte \

(gelb markierte Felder sind zwingend erforderlich und unbedingt auszufullen)

Firma / Arbeitgeber:

Name Mitarbeiter

Personalnummer

Dieser Personalfragebogen dient zur Vorerfassung von Personaldaten fiir ein DATEV-Lohnabrechnungsprogramm. Zur Wahrung der Aufbewah-
rungsfrist wird der ausgeflllte Personalfragebogen beim Arbeitgeber / der lohnabrechnenden Stelle gespeichert.

Personliche Angaben

Familienname Vorname
ggf. Geburtsname

StraBe und Hausnummer (inkl. Anschriftenzusatz) PLZ, Ort
Geburtsdatum Geschlecht

I:' mannlich
I:' weiblich

I:' unbestimmt
I:' divers

Versicherungsnummer (gem. Sozialversicherungs-Ausweis)

Familienstand

Geburtsort, Geburtsland

Schwerbehin-

[JJa []Nein
dert

Staatsangehorigkeit

(bei Baubetrieben) Arbeitnehmernummer Sozialkasse Bau

Kontonummer (IBAN)

Bankbezeichnung (BLZ / BIC)

I:' Hauptbeschaftigung
I:' Nebenbeschaftigung

Beschaftigung
Eintrittsdatum: Ersteintritts- Beschaftigungsbetrieb
datum:
Berufsbezeichnung Ausgeubte Tatigkeit
Probezeit:

|:| Ja I:' Nein

Dauer der Probezeit

Hoéchster Schulabschluss:

I:' ohne Schulabschluss

I:' Haupt-/Volksschulabschluss

I:' Mittlere Reife/gleichwertiger Abschluss

I:' Abitur/Fachabitur

Hochste Berufsausbildung

I:' ohne beruflichen Ausbildungsabschluss

I:' Anerkannte Berufsausbildung

I:' Meister/Techniker/gleichwertiger Fachschulabschluss

I:' Bachelor

I:' Diplom/Magister/Master/Staatsexamen

I:' Promotion

Wodchentliche Arbeitszeit:

Verteilung der wochentl. Arbeitszeit (Std.)

Urlaubsanspruch (Kalenderjahr)

[ ] vottzeit [_] Teitzeit Mo | DI ™

Do

Fr Sa So

Kostenstelle / Abteilung Personengruppe

Im Baugewerbe beschéaftigt seit

Befristung

I:' Das Arbeitsverhaltnis ist befristet / I:' zweckbefristet

Befristung Arbeitsvertrag zum:

I:' Schriftlicher Abschluss des befristeten Arbeitsvertrages

Abschluss Arbeitsvertrag am:

I:' befristete Beschaftigung ist flir mindestens 2 Monate vorgesehen, mit Aussicht auf Weiterbeschaftigung
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fur geringfligig (Minijob) oder kurzfristig Beschaftigte \
(gelb markierte Felder sind zwingend erforderlich und unbedingt auszufullen) —
Status vor bzw. bei Beginn der Beschaftigung
[ schiiler/in [ Beschaftigungslose/r Ar- [J Arbeitnehmer/in mit sozial- [J Attersvollrentner vor Errei-
beits-/Ausbildungssu- versicherungspflichtiger chen der Regelaltersgrenze
chende/r Hauptbeschaftigung
[ student/in [0 Freiwilligendienstleis- [] Arbeitnehmer/in im unbe- [ Altersvollrentner nach Er-
tende/r zahlten Urlaub aufgrund der reichen der Regelalters-
Hauptbeschaftigung grenze
[J schulentlassene/r mit Be- [J Praktikant/in [] Arbeitnehmer/in in Elternzeit | [] Versorgungsempfanger
rufsausbildungsabsicht aufgrund der Hauptbeschaf- nach Erreichen der Alters-
tigung grenze
[] schulentlassene/r mit Studi- | [] Beamtin/Beamter [ ALG2-/Sozialhilfeempfan-
enabsicht ger/in
[ schulentlassene/r mit Frei- [0 selbstandige/r [] Sonstige (bitte ergénzen):
willigendienstabsicht
Steuer (ohne Angabe der Identifikationsnummer wird Steuerklasse 6 angewendet!)
Steuer-ldentifikationsnummer (nicht Steuernummer!) | Steuerklasse/ggf. Faktor | Kinderfreibetrage Konfession
Pauschalsteuer Abwalzung an Arbeitnehmer
O2w [O20% Oija [ nein
Sozialversicherung
Krankenve.rsicherung ) Name der Krankenkasse/
[ gesetzlich O privat priv. Krankenversicherung
UV-Gefahrentarif Berufsgenossenschaft DEUV-Status
Nur bei geringfligig Beschaftigten: Antrag auf Befreiung von der Rentenversicherungspflicht wurde gestellt
[1a [ Nein (Ggf. Antrag beifiigen!)
Entlohnung / Vergiitung
Bezeichnung Betrag Glltig ab Stundenlohn Gultig ab
Bezeichnung Betrag Gultig ab Stundenlohn Gultig ab

VWL / Vermogensbildung (nur notwendig, wenn Vertrag vorliegt)

Empfanger VWL Betrag AG-Anteil
(Hohe mtl.)
Seit wann Vertragsnr.
VWL-Kontonummer (IBAN) Bankbezeichnung (BLZ/BIC)

Angaben zu weiteren Beschaftigungen - Es besteht Auskunftspflicht nach § 280 Abs. 1 SGB 1V)

(bei kurzfristig Beschaftigten auch die Vorbeschéaftigungen des aktuellen Kalenderjahres)

Uben Sie weitere Beschaftigungen aus? [Ja ] Nein
Zeitraum Arbeitgeber Art der Tatigkeit durchschn. Monatliches Entgelt
von: [] geringfiigig entlohnt
[ nicht geringfigig entlohnt
B [ kurzfristig beschéftigt
von: [ geringfiigig entlohnt
[ nicht geringfugig entlohnt
i [ kurzfristig beschaftigt
Ergibt die Zusammenrechnung der monatlichen Arbeits- | []Ja [ Nein
entgelte mehr als 450,00 €7?
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Personalfragebogen

fur geringfligig (Minijob) oder kurzfristig Beschaftigte
(gelb markierte Felder sind zwingend erforderlich und unbedingt auszufullen)

Bescheinigungen elektronisch annehmen (Bea)

Ich widerspreche der elektronischen Ubermittlung von Arbeits- und Nebeneinkommensbescheinigungen an die Bundesagentur fiir Arbeit

ija [ nein
Angaben zu den Arbeitspapieren

Arbeitsvertrag [ tiegt vor VWL-Vertrag [ liegt vor
Bescheinigung iber LSt-Abzug [ tiegt vor Schul-/Studienbescheinigung [ liegt vor
SV-Ausweis [ tiegt vor Schwerbehindertenausweis [ tiegt vor
Mitgliedsbescheinigung gesetzl. Krankenkasse / . ) )
Nachwais der privaten Krankenversicherung [ tiegt vor Unterlagen Sozialkasse Bau/Maler [ tiegt vor
Antrag auf Befreiung von der RV-Pflicht |:| liegt vor Beschaftigungstage bei Vorarbeitgebern

Angaben zu steuerpflichtigen Vorbeschiaftigungszeiten im laufenden Kalenderjahr

Zeitraum von Zeitraum bis

Art der Beschaftigung

Anzahl der Beschaftigungstage

Arbeitnehmererklarung:

Ich versichere, dass die vorstehenden Angaben der Wahrheit entsprechen. Ich verpflichte mich, meinem Arbeitgeber alle Anderungen, insbeson-
dere in Bezug auf weitere Beschaftigungen (Art, Dauer und Entgelt) unverzuglich mitzuteilen.

Datum

Unterschrift Arbeitnehmer

Datum

Datum
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Unterschrift Arbeitgeber

Bei Minderjahrigen Unterschrift des ge-

setzlichen Vertreters
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